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SUJET

consione : Lisez attentivement le texte ci-après et réalisez la tâche'

Texte

MonsieurDika,technicienindustriel,travailleSouscontratdetravailàdurée

indéterminée depuis 15 ans dans la société "PROD" avec un Salaire très intéressant'

Pendantunematinée,ils'estabsentéprèsdedeuxheuresdesonposte'sans

lhutorisationdesonpatron'Asonretour,cedernierluinotifieUnlicenciementpour

abandon de Poste.

Informédelasituation,soncollègue,MonsieurAgan'secrétairegénéraldu

syndicat au sein de l,entreprise, porte-parole du syndicat de la structure, décrète 72

heures de grève'

Pendantcetemps,Dikasaisitl,inspecteurdutravailetréclamelepayement

d,indemnités de licenciement et des heures supplémentaires. Pour le dernier mois de

l?nnée, il a exécuté les heures de travail suivantes :

- 1ère 5srn3ins : 47 heures ;

- 2"'e semaine : 50 heures ;

- 3ème semaine : 45 heures;

- 4ème semaine : 42 heures.

Travail à faire

I h

1- Identiflez à partir du texte la réaction de Monsieur Dika Suite au licenciement.

2- Relevez le passage du texte qui montre que Monsieur Dika informe son collègue

Monsieur Agan.

(Page suivante)

EPREUVE
DUREE
COEF



2

II- Cantrolclexical

Définissez les mots ou expressions suivants :

- grève;

- employeur;

- rupture du contrat de travail ;
- salaire.

III- Maîtrise de connaissances

1- a) Dites si la grève de Monsieur Agan peut prospérer.

b) Justifiez votre réponse

2- a) Précisez les fixations du salaire.

b) Indiquez les éléments qui composent le salaire.

3- Enumérez les indemnités de licenciement.

4-

a) Faites le décompte des heures supplémentaires de Monsieur Dika.

b) calculez le taux horaires de Monsieur Dika avec un salaire mensuel de

200.000 F cFA.

BOTÿTÿE CHÂIYCE !


